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RESOLUCION DE ALCALDIA N° 035 -2021-MDJN/A

Jesus Nazareno, 15 de febrero de 2021,

VISTO:

El Expediente Admimistrativa N® 101, conteniendo el Oficio N® 002-2021-MDJN-SITRAMURM-JMN-
SG/IALA de fecha 02/02/2021, del Secretario General del Sindicato Unico de Trabajadores de la Municipalidad
Distrital de Jesus Nazareno, solicitando el reconocimiento via acto resolutivo de la Junta Directiva para el
periodo 2021-2023, y,

CONSIDERANDO:
Que, conforme a lo establecido en el articulo 194° de la Constitucidn Politica del Perd, modificado
por la Ley N® 28607 y Ley N° 30305, en concordancia con el articulo || del Titulo Preliminar de la Ley N° 27872
- Ley Organica de Municipalidades - los gobiernos locales tienen autonomia politica, econdmica y
— administrativa en los asuntos de su competencia, con sujecion al ordenamiento juridico,
Que, mediante el Oficic N° 002-2021-MDJN-SITRAMUN-JN-SG/ALA de fecha 02/02/2021, el
Secretano General del Sindicato Unico de Trabajadores de la Municipalidad Distrital de Jesus Mazareno
solicita el reconocimiento via acto resolutivo de la Junta Directiva para el periodo 2021-2023, para cuyo efecto
adjunta copia del acta de eleccion;

Que, con fecha 26/01/2021 los integrantes del Sindicato Unico de Trabajadores de la Municipalidad
Distrital de Jesus Nazareno eligieron a los miembros de la Junta Directiva para el periodo 2021-2023. por lo
que resulta pertinente reconocerlos resolutivamente,;

Que, la Constitucion Politica de Perd, en el articulo 28° sefala: "El Estado reconoce los derechos de
sindicacion, negociacion colectiva y huelga. " y el articulo 42° indica “Se reconocen los derechos de
sindicacitn y huelga de los servidores publicos. ",

CQue, el articulo 67 del Reglamento General de la Ley del Servicio Civil, aprobado por D.S. N D40-
2014-PCM ., senala que. ademas de que los sindicatos representan a los servidores civiles que se encuentran
afiliados a su organizacion, por extension, los sindicatos que afilien a la mayoria absoluta de los servidores
publicos de la entidad representan también a los servidores no afiliados 2 esa organizacion, entendigéndose
por mayoria absoluta al cincuenta por ciento (50%), mas uno, de servidores civiles mas uno del ambito
correspondiente, dicha disposician resulta aplicable a los servidores comprendidos en el régimen del Decreto
Legislativo N* 276, 728 y 1057,

Que, el capitulo VI del Titulo 11l referente a los derechos colectivos de la Ley 30057, Ley del Servicio
Civil y su Reglamento General, se encuentran vigentes y son de aplicacion comin a todos los regimenes
laborales de las entidades (Decretos Legislativos 278, N 728, y 1055,), salvo lo establecido en la primera
disposicion complementaria final de la Ley 30057, el procedimiento de negociacion colectiva se sujeta a las
normas del Régimen del Servicio Civil, aplicandose supleteriamente lo establecido en el Texto Unico
& Ordenado de la Ley de Relaciones Colectivas, segun el segundo parrafo del articulo 40 de la Ley 30057

atendiendo a la siguiente normativa: el articulo 42 de la Constitucion Politica del Perd, que reconoce los
derechos de sindicacion y huglga de los servidores publicos, lo cual es concordante con lo sefialado en el
articulo 1° del Convenio N° 87 de la Organizacidn Internacional del Trabajo - ratificado por el Estado Peruano,
articulo 2° y 3° del Decreto Supremo N 010-2013-TR, Texto Unico Ordenado de la Ley de Relaciones
Colectivas de Trabajo, Articulo 9% en materia de negociacion colectiva, el sindicato que afilie a la mayoria
absoluta de los trabajadores comprendidos dentro de su ambito asume la representacion de la totalidad de
los mismos, los sindicatos determinaran la forma en que ejerceran esa representacion, (...) de no haber
acuerdo, cada sindicato representa unicamente a sus afiliados,

Que, la Ley N° 30057 - Ley del Servicio Civil, entrd en vigencia a partir del cinco de Julio de 2013 y
su Reglamento General aprobado por Decreto Supremo N* 040-2014-PCM, se encuentra vigente desde el
14 de Junio de 2014, por tanto desde dichas fechas las disposiciones referidas a los derechos colectivos son
de aplicacidn comdn a todos los regimenes laborales de las entidades (Decreto Legislativo 276, 728 y 1057),
en ese sentido el procedimiento de negociacion colectiva se sujeta a las normas del Regimen de la Ley del
Servicio Civil, aplicandose supletoriamente lo establecido en el Texto Unico QOrdenado de la Ley de
Relaciones colectivas de Trabajo, siendo asi que en el Regimen del Servicio Civil se ha regulado lo referente
a la icencia sindical como parte de los derechos colectivos, por lo gue el articulo 81 del Reglamento General
se establece que, el convenio colectivo podra contener las estipulaciones tendientes a facilitar las actividades
sindicales en lo relativo a reumiones, comunicacionas, permisos y licencias sindicales, las mismas gue
configuran un supueslo de suspension imperfecta del Servicio Civil, las entidades publicas solo estan
obligadas a otorgar \ permisos o licencias sindicales para actos de concurrencia obligatona hasta un limite de
treinia dias calendario al afio por dingente no se aplicara cuando exista convenio colectivo o costumbre mas
favorable, por lo tanto a partir de la entrada en vigencia de la Ley del Servicio Civil, los servidores publicos
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deberan solicitar las correspondientes licencias sindicales conforme a la regulacion establecida en dicho
regimen,

Estando a las consideraciones expuestas y en uso de las atribuciones confaridas por el numeral &
del articulo 20" de la Ley Organica de Municipalidadeas;

SE RESUELVE: _
ARTICULO PRIMERO - RECONOCER, a la Junta Directiva del Sindicato Unico de Trabajadores de
la Municipalidad Distrital de Jesus Nazareno periodo 2021-2023, integrado por los siguientes trabajadores:

SECRETARIO GENERAL ACQILILES LIZANA AQUIND
SECRETARIO DE ORGANIZACION EDMUNDO BASILIO NAJARRD ROJAS
SECRETARIO DE ECONOMIA FERMIN YUPANQUI MENDOZA

= SECRETARIO DE ACTAS, PRENSA Y PROPAGANDA MICHEL AUCCAPUCLLA VELARDE
SECRETARIO DE DISCIPLINA SATURNING NICOLAS CHIPANA BERROCAL
SECRETARIO DE DEPORTE ALFREDO ROJAS MORALES

_ ARTiCULQ SEGUNDO - NOTIFICAR, la presente Resolucion al Secretaric General del Sindicate
Unice de Trabajadores de la Municipalidad Distrital de Jesus Nazareno

ARTICULO TERCERO - - ENCARGAR, al Responsable del Portal de Transparencia la publicacion
de |la presente Resolucion en el Portal Institucional

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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