MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE JESUS NAZARENO
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“Afo de la Promocidn de la Industria Responsable y del Compromiso Climatico”

RESOLUCION DE ALCALDIA N°022 -2014-MDJN/A

Jests Nazareno, 1§ FFB. 7014

VISTO:

El oficio N° 001-2014-AYAC-SITRAMUN-JN/SG, de fecha 29 de enero de 2014,
presentado por Secretario General del sindicato de trabajadores de la Municipalidad
Distrital de Jesus Nazareno, Gaudencio Chipana Hinostroza y la opinién Legal N° 016-
2014-MDJN-ALE, de fecha 05 de febrero de 2014, ambos sobre el reconocimiento de los
miembros titulares y suplentes del CAFAE - M.D.J.N., y;

CONSIDERANDO:

Que, conforme lo dispone el Art. Il del Titulo Preliminar de la Ley Organica de
Municipalidades N° 27872 y el Art. 194° de la constitucion Politica del Estado, las
Municipalidades son Organos de Gobierno Local, con personeria juridica de derecho
publico, con autonomia econdmica y administrativa en los asuntos de su competencia;

Que, con fecha 28 de enero de 2014, en asamblea de trabajadores de la
Municipalidad Distrital de Jesus Nazareno, se eligieron a los representantes de los
trabajadores ante el CAFAE-M.D.J.N,, su vigencia serfa de 02 afios a partir de la emision
de la presente resolucion.

Que, conforme a lo establecido por el articulo 6° del Decreto Supremo N° 006-75-
PM-INAP, en cada organismo de la administracién publica por resolucién del titular del
Pliego presupuestal, se designard un Comité de Administracion del Fondo de Asistencia
y Estimulo, para dicho ano;

Que, de acuerdo al articulo 2° del Decreto Supremo N° 006-75-PM/INAP, el
“Comité de Administracién del Fondo de Asistencia y Estimulo — CAFAE - M.D.J.N.”, debe
ser constituido por el titular del pliego a través de Resolucién de Alcaldia constituye, la
misma que estard conformada por representantes de los trabajadores y de la entidad
municipal.

De conformidad a las consideraciones expuestas y en uso de las atribuciones
otorgadas por el numeral 6 del Articulo 20° de la Ley Organica de Municipalidades N°
27972 y de conformidad con la Ley de Procedimiento Administrativo General N° 27444;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- CONFORMAR el Comité de Administracién del fondo de
asistencia y estimulo de la Municipalidad Distrital de Jesus Nazareno (CAFAE- M.D.J.N.),
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el mismo que tendra una vigencia de 02 afios; procediendo a nombrarse a los siguientes
integrantes: '

MIEMBROS TITULARES:

Director General de Administracion Presidente

Responsable de Recursos Humanos Secretario

Responsable de Contabilidad Tesorero

Zednia Waldelice Salas Lopez Representante de los trabajadores
Dolores Berrocal Avilés Representante de los trabajadores
Alicia Pilar Pérez Yaranga Representante de los trabajadores

MIEMBROS SUPLENTES:

Lucy Cajamarca Cardenas Representante de los trabajadores
Grimaldo Morales Oré Representante de los trabajadores
Moisés Enciso de la Cruz Representante de los trabajadores

ARTICULO SEGUNDO.- ENCARGAR al citado Comité, en estricto cumplimiento de
sus funciones, de acuerdo a lo prescrito en las normas pertinentes.

pertinentes, el cumplimiento de la presente resolucion.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Distrito de Jesus Nazareno, “Comunidad Segura y Fmprendedora”



ALﬁA e “Afio de la Promocion de la Industria Responsable y-del Compramiso Climatico’
. cTFED 20 T
- QDJ/ . 2 ‘desﬂ\s nazareno, 04 de febrero del 2014
// 2o, m,,__{w:él OPINION LEGAL N° 16 -2014-JCVC-ALE-MDJN

AL : MARISOL CONTRERAS PAREJA
Alcaldesa de la Municipalidad Distrital de Jesus Nazareno.
ASUNTO : Reconocimiento de los miembros del CAFAE # CDADED USTATALDE ECUS HAZAREND
- seca:mm GENERAL
REF. : Carta N° 003-2014-MDJN/SG. ot
F(: FFQ r\' }

) Reg. ne:, 3 3.8 Folio.... 0 -

Sefiora Alcaldesa (e): Hora:. 5. 49 b Firma: Lok |

Se ha derivado a esta Asesoria Legal Externa los documentos referentes a la solicitud de
reconocimiento de los miembros titulares y suplentes del CAFAE. Al respecto, debe tenerse en
- cuenta lo siguiente:

I. ASPECTOS A TENER EN CUENTA:

1.1 En principio, es necesario considerar que el CAFAE es el comité que administra los fondos,
resultado de la aplicacién de descuentos por inasistencias, tardanzas o multas realizadas a los
trabajadores permanentes de la entidad municipal, para lo cual debera de constituirse
formalmente siguiendo el procedimiento establecido en las normas respectivas.

1.2 Es de precisar que en su conformacion, de acuerdo al articulo 6 del Decreto Supremo N°
006-75-PM/INAP, sera de la siguiente forma:

< Un representante del Titular del Pliego, quién lo presidira.

2 El Jefe de Personal o quién haga sus veces, quien actuara de secietario.
«% El Contador o quién haga sus veces.

+» Tres representantes de los Trabajadores en Planilla y sus suplentes.

G 1.3 Asimismo, de acuerdo al articulo 2° del Decreto Supremo N° 008-75-PM/INAP &l
procedimiento para constituir el CAFAE debera seguir los siguientes pasos:

a) El titular del pliego a través de resolucion de alcaldia constituye el “Cormité de
Administracion del Fondo de Asistencia y Estimulo - CAFAE”, la misma que estard
conformada por representantes de los trabajadores y de la entidad municipal.

«b) Una vez conformado el CAFAE, se debera de aprobar su respectivo Reglamento interno
y efectuar su inscripcion en los Registros Publicos de acuerdo a las normas pertinentes.
Para ello se tendra en cuenta las normas aplicables a la administracion de este fonde
que tienen como base el Decreto Supremo N° 006-75-PM/INAP.
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Sc) La entidad municipal, a través del Gerente de Administracion, de forma inmediata con los
representantes elegidos, debe aperturar una cuenta bancaria en la que se realice el
deposito de los descuentos que constituyen el Fondo de Asistencia y Estimulo, realizado
a estos servidores nombrados y permanentes de la municipalidad.

JUAN CARLOS
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Il. CONCLUSION

Por las razones antes expuestas, esta Asesoria Legal Externa es de la OPINION que en el
presente caso:

PRIMERO.- Que mediante Resolucién de Alcaldia se constituya el “Comité de Administracion
del Fondo de Asistencia y Estimulo - CAFAE” de la Municipalidad Distrital de Jests Nazareno,
debiendo en todo caso seguir el procedimiento sefialado en la presente opinion.

SEGUNDO.- Que, habiendo los representantes de los trabajadores para el CAFAE elegidos en
una reunion extraordinaria, los mismos que deberan conformar parte del CAFAE conjuntamente
con los que designe la entidad, por un periodo de dos afios.
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“Afio de la Promocion de la Industria Responsable y del Compromiso Climdtico”
Jesus Nazareno, 31 de Enero de 2014
CARTA N° 003-2014-MDJN/SG
Senor:

Abog. Juan Carlos VASQUEZ CARRION.
Asesor Legal Externo de la MDJN.

Presente
Asunto : Solicito Opinion Legal.
REF, : Solicitud de recono’ci‘hﬁkfén miembros titulares'y suplentes

De especial considera

Tengo
Legal respecto a |
suplentes del CAF
Municipalidad Distr
documento de laref

lirigirme a Usted, a fin de solicitarle Opinion
onocimiento de los miembros titulares vy
or el Sindicato de trabajadores de Ia
reno; para los ﬁne'sfmen'":donados adjunto

Espér

Atentam
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“Aiio de la Promocion de la Industria Responsable y del Compromiso Climdtico”

Jesus Nazareno, 29 de enero del 2014. w%‘?su‘s M%’E%AL
ALCALDIA

OFICIO Ne 00\ -2014-AYAC-SITRAMUN-IN/SG

29 ENE 2014

NORA: LTy

Lic. MARISOL CONTRERAS PAREJA
Alcalde de la Municipalidad Distrital de Jesis Nazareno

ASUNTO: Solicito reconocimiento de los miembros titulares y suplementes del CAFAE
REF.  :Acta de eleccidon de los miembros.

Con singular agrado me dirijo a usted, con la finalidad de saludarlo cordialmente a nombre
del Sindicato de Trabajadores de la Municipalidad Distrital de Jests Nazareno (SITRAMUN-
JN), luego manifestarle que en Asamblea del SITRAMUN-JN se designé a los representantes
ante el Comité de Administracién del Fondo de Asistencia y Estimulo (CAFAE - M.D.J.N), en
atencion al documento sefialado en el rubro de la referencia. Por lo manifestado, solicitamos
el Reconocimiento de los miembros titulares y suplentes con Acto Resolutivo; los mismos
que se detalla:

Representantes Titulares:

e Zednia Waldelice Salas Lopez.
e Dolores Berrocal Avilés.
e Alicia Pilar Pérez Yaranga.

Representantes Suplentes:

e Lucy Cajamarca Cardenas.
e Grimaldo Morales Oré.

e Moisés Enciso de la Cruz.

Sin otro particular me suscribo de usted.

Atentamente;

TRABAJADORES DE LA
TRITALIDE "JESUS
| ,
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