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% CREADO EL 06-06-2000 Ley N° 27281

“Afio de la Unidad, la Paz y el Desarrollo”

RESOLUCION DE ALCALDIA N° 246 -2023-MDJN-A

Jests Nazareno, Y] 7 FER 2023

VISTO.-

La Opinién Legal N° 025-2023-MDJN-HGA/ALE/WHLT de fecha 14 de febrero del 2023,
proveniente de la Asesoria Legal Externa y la Solicitud s/n de fecha 16 de enero del 2023 incoado
_ por el Secretario General del Sindicato de Trabajadores de la Municipalidad Distrital de Jesus

. Nazareno, y;

CONSIDERANDO:

Que, los gobiernos locales gozan de autonomia politica, econémica y administrativa en los
asuntos de su competencia, conforme lo establece el articulo 194 de la Constitucién Politica del
Estado, concordante con el articulo |1 del Titulo Preliminar de la Ley Organica de Municipalidades
Ley N° 27972;

Que, con Solicitud s/n de fecha 16 de enero del 2023 incoado por el Secretario General
del Sindicato de Trabajadores de la Municipalidad Distrital de Jesus Nazareno, don Aquiles Lizana
Aquino, solicita licencia sindical con goce de remuneraciones para los miembros de la Comision
Negociadora 2023, en virtud al acuerdo de la Asamblea General del SUTRAMUN- JN de fecha 10
de enero del 2023, en el que se eligié a cuatro (04) representantes como miembros de la Comision
Negociadora para la negociacién colectiva correspondiente al periodo 2023, siendo los designados
afiliados al Sindicato: Aquiles Lizana Aquino, Martin S. Molina Cardenas, Willian Datan Nufiez Soto
y Fernando Pérez Laura, peticién que lo hace al amparo de lo dispuesto por el articulo 11 de la
Ley N° 31188 Ley de la Negociacion Colectiva para el Sector Publico.

Que, de conformidad a lo estipulado en el articulo 11 de la Ley N° 31188 Ley de
Negociacién Colectiva en el Sector Publico Estatal, prescribe lo siguiente: “A falta de convenio
colectivo, los representantes de los trabajadores que integren la comisién negociadora tienen
derecho a licencia sindical con goce de remuneraciones. Las licencias sindicales abarcan el
periodo comprendido desde treinta (30) dias antes de la presentacion del pliego de reclamos hasta
treinta (30) dias después de suscrito el convenio colectivo o expedido el laudo arbitral. Esta licencia
es distinta de la licencia sindical que la ley o convenio colectivo otorga a los miembros de la Junta
Directiva de la organizacién sindical”.

Que, segn el articulo 3 de los Lineamientos para la implementacion de la Ley N° 31188,
Ley de Negociacién Colectiva en el Sector Publico Estatal, aprobado por Decreto Supremo N° 008-
2022-PCM, prescribe lo siguiente: “Articulo 3.- Definiciones: Son definiciones de aplicacién en la
negociacién colectiva en el sector publico, las siguientes: (...) 2. Representacién Sindical.- Es
aquella conformada por los representantes de las organizaciones sindicales legitimadas para
negociar, para participar en la Comisién Negociadora. 3. Comisién Negociadora.- Es el espacio de
didlogo integrado por la representacion sindical y la Representacion Empleadora’.

' Que, la Secretaria General del Sindicato de Trabajadores de la Municipalidad Distrital de
Jests Nazareno, informé la eleccion de la nueva Junta Directiva del Sindicato periodo 2023 — 2024.




Estando a las consideraciones expuestas y en uso de las atribuciones conferidas por el
numeral 6 del articulo 20 de la Ley Organica de Municipalidades

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- OTORGUESE licencia sindical a los integrantes de la Comisién
Negociadora de la Municipalidad Distrital de Jesis Nazareno, encargada de la negociacion del
Pliego de Reclamos 2023, conforme a los alcances del articulo 11 de la Ley N° 31188 Ley de
Negociacién Colectiva en el Sector Publico Estatal, asl como por el Decreto Supremo N° 008-
2022-PCM que aprueba los Lineamientos para la Implementacién de la Ley antes mencionada.
Licencia sindical que se otorga a los servidores publicos sindicalizados que se detalla:

1. Lilia Doris De la Cruz Espinoza
2. Martin S. Molina Cardenas

3. Willian Datan Nufiez Soto

4, Fernando Pérez Laura

ARTICULO SEGUNDO.- Notifiquese a la Gerencia Municipal, Direccién General de
Administracion, Unidad de Recursos Humanos, Sindicato de Trabajadores de la Municipalidad,
1 servidores de la Comisién Negociadora y demas érganos estructurados de la Municipalidad. ,’}

REGISTRESE, COMUNIQUESE,Y CUMPLASE.
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