MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE JESUS NAZARENO
- Ley N° 27281

“Aio de la Consolidacion del Mar de Grau:

RESOLUCION DE ALCALDIA N2 077 -2016-MDJIN/A

Jesis Nazareno, 02 de Mayo del 2016

VSITO:

La solicitud, emitida por el 5r. Maximo Carrillo Riveros, de fecha 02 de mayo del 2016,
solicitando la reincorporacion a centro laboral en el nivel y puesto de origen Director de la
Oficina General de Administracion, y;

94° de la Constitucion Politica del Estado y el Art. Il del Titulo Preliminar de la Ley Organica de
Municipalidades N®27972; la autonomia que la constitucidn establece para las Municipalidades
radica en la facultad de ejercer actos de gobierno administrativos v de administracién, con
sujecion al ordenamiento juridico;

Que, en mérito a lo dispuesto por el Art. 37° de la Ley N® 27972, Ley Organica de
unicipalidades, los funcionarios y servidores piablicos se sujetan al régimen laboral general
gplicable a la administracion puablica, regulada por el Dec. Leg. No. 276 Ley de Bases de la
arrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico y su Reglamento aprobado por
el D.S. N® 005-90-PCM, nivel remunerativo segin la escala No. 11 del Decreto Supremo N® 051-
91-PCM y disposiciones legales conexas;

Que, el Art. 772 del D.S. No. 005-90-PCM, establece que la designacion consiste en el
desempefio de un cargo de responsabilidad directiva o de confianza por decision de la
autoridad competente, en la misma o diferente entidad, en este Gltimo caso, se requiere del
conocimiento previo de la entidad de origen y del consentimiento del servidor. Si el designado es
un servidor de carrera, al término de la designacidn reasume funciones del grupo ocupacional y
nivel de carrera que le corresponda en la entidad de origen. En caso de no pertenecer a la
carrera concluye su relacidn con el Estado;

Que, la Municipalidad Distrital de Jestis Nazareno para el cumplimiento de sus fines y
objetivos de la gestion municipal, requiere designar en los cargos directivos y de confianza a
profesionales con experiencia garantizada en los cargos establecidos en el Cuadro de Asignacion
del Personal (CAF) de las mismas que deben contar con el presupuesto asignado en el
Presupuesto Analitico del Personal (PAP);

Que, mediante el Exp. No. 2054-2016 del 02 de Mayo del 2016, presentado por el
Sr. Maximo Carrillo Riveros, quien solicita la reincorporacidon a centro laboral en el nivel y
puesto de origen Director del Sistema Administrativo 1l de la Oficina general de Administracion,
con nivel remunerativo F-3, numero de CAP 007;
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Que, mediante Resolucion de Alcaldia N® 011-2016-MDJN/A de fecha 11 de enero del
2016, se resuelve Reservar la plaza de carrera del C.P.C. MAXIMO CARRILLO RIVEROS, a partir
del 04 de enero del 2016, mientras dure la vigencia de su designacién en el cargo de confianza
de Gerente Municipal en la Municipalidad Distrital de Andrés Avelino Caceres Dorregaray, segln
la Resolucion de Alcaldia N® 001-2016-MDAACD/A del 04 de enero de 2016, por la razones
expuestas en la parte considerativa;

- Que, mediante Resolucion de Alcaldia N® 018-2016-MDJN/A de fecha 20 de enero del
2016 se designa al CPCC. YERSON NELINO QUISPE HUAMAN, en el cargo de Director de la
ficina General de Administracion de la Municipalidad Distrital de Jests Nazareno;

De conformidad a las consideraciones expuestas y en uso de las atribuciones otorgadas
por el numeral 6) del Articulo 20% de la Ley Organica de Municipalidades N2 27972;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMEROQ.- DAR POR CONCLUIDA la designacién al CPCC. YERSON NELINO
QUISPE HUAMAN, en el cargo de Director de la Oficina General de Administracion de la Municipalidad
Distrital de Jesis Nazareno;

ARTICULO SEGUNDO.- REINCORPORAR, a su plaza de origen al CPC. MAXIMO

CARRILLO RIVEROS, en el cargo de Director de la oficina General de Administracion de la
Municipalidad Distrital de Jesus Nazareno, con nivel Remunerativo F3, a partir de la fecha.

ARTICULO TERCERO.- TRANSCRIBIR, el presente acto resolutivo a las Unidades
Orgdnicas de la Municipalidad vy al interesado para los fines que le sean propios.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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