MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE JESUS NAZARENO
Ley N2 27281

“ANO DEL DIALOGO Y RECONCILIACION NACIONAL”

RESOLUVCI ON DE ﬂLCﬂ[,(DI’ﬂ N°060 2018-MDIN/A
98 MAR 2018

VISTO:

El Informe N2 070 — 2018 — MDJN —OGA/ RR.HH, de fecha 28 de Marzo del 2018,
remitido por la Jefa de Personal, en mérito a la solicitud de Licencia Sin Goce de
Remuneracidon por capacitacion no oficializada de la trabajadora Sra. MARIA LUZ
QUICANO BARRIENTOS, de fecha 15 de marzo del 2018.

CONSIDERANDO:

Que, las Municipalidades son érganos de Gobierno Local, con autonomia politica,
econdmica y administrativa en los asuntos de su competencia, conforme a lo dispuesto
por el Art, 194° de la Constitucion Politica del Estado y el Art. Il del Titulo Preliminar de la
Ley Organica de Municipalidades N° 27972;

Que, la autonomia que la Constitucion Politica del Estado establece para las
municipalidades radica en la facultad de ejercer actos de gobierno, administrativo y de
administracion, con sujecion al ordenamiento juridico;

Que, la trabajadora Sra. Maria Luz Quicafio Barrientos, ha solicitado con fecha 15 de
Marzo del 2018, Licencia Sin Goce de Remunerativo por capacitacion no oficializada, a
partir del 01 de Abril al 31 de Diciembre del 2018;

Que, de acuerdo con el Manual Normativo de Personal N2 003-93-DNP sobre “Licencia 'y
Permisos”, concordante con el Reglamento del Decreto Legislativo N2276 - Ley de Bases
de la carrera Administrativa, aprobado por Decreto Supremo N° 005-90-PCM ha
establecido que la licencia es entendido como la “autorizacion para no asistir al Centro
de Trabajo uno o mas dias”.

Que, de acuerdo a la Ley de Bases de la Carrera Administrativa Ley 276, y su reglamente
D.S. N2 05-90, en su articulo 1169 sefiala “La Licencia por capacitacion no oficializada se
otorga hasta por doce (12) meses, obedece al interés personal del servidor de carreray
no cuenta con el auspicio institucional”

Que, mediante INFORME N°070 -2018-MDJN-OGA/RR.HH de fecha 28 de Marzo
del 2018, la Jefa de Recursos de Humanos informa sobre la solicitud de Licencia Sin Goce
de Remunerativo por capacitacion no oficializada, remitida por parte de la servidora
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Marfa Luz Quicafio Barrientos, es PROCEDENTE, debiéndosele otorgar a partir del 01 de
Abril hasta el 31 de Diciembre del 2018, con retencidén de su plaza CAP N2 066, cargo
clasificado — Promotor Social |. cargo Funcional- jefe, Cddigo 06455AP5, clasificado
referencial SP — AP, nivel STA;

Por los fundamentos expuestos, y en uso de las facultades conferidos por el Art. 20° inciso
6) concordante con el Art. 73° de la Ley Organica de Municipalidades N*27972;
SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- CONCEDER la Licencia Sin Goce de Remuneracion por
capacitacion no oficializada a la trabajadora Sra. MARIA LUZ QUICANO BARRIENTOS, a
partir del 01 de Abril al 31 de Diciembre del 2018, con retencién de su plaza CAP N2 066,
cargo clasificado — Promotor Social |, cargo funcional — jefe, Cédigo 06455AP5, por las
razones expuestas en la parte considerativa.

ARTICULO SEGUNDO.- DISPONER, que la Unidad de Recursos Humanos de la
Municipalidad de Jesus Nazareno, adopte las acciones pertinentes para el adecuado
cumplimiento de la presente resolucion.

ARTICULO TERCERO.- NOTIFICAR, el presente acto resolutivo a los Organos
Estructurados de la Municipalidad y al interesado, conforme a Ley.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE;
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