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2 MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE JESUS NAZARENO

- Jr. Ricardo Palma N® 249 — Ayacucho
Telefax, 066-318170

o~ Jesusnazareno2013@outllok.com

2 “Ano de la Promocion de la Industria Responsable y del Compromiso Climatico”

P

a RESOLUCION DE ALCALDIA N° 16%32014- MDJIN/A

=

VISTOS: J 2 DIC. 2014

=

El Informe N 124-2014MDJN/CM de fecha 05/12/2014, remitido por la Gerencia Municipal
el Informe N° 169-2014MDJN-PPTO/JBT de fecha 21/11/2014 de la Oficina de Planeamiento y
esupuesto y Cooperacion Técnica, ambos sobre la aprobacion del Presupuesto Analitico de
ersonal- PAP 2014, v;

CONSIDERANDO:

Que, conforme establece el Art. 194 de la constitucion politica del estado en
cordancia con el Art Il del Titulo Preliminar de la ley organica de Municipalidades N*27972.
municipalidades provinciales y distritales son los érganos de gobierno local, tienen
autonomia politica econémica y administrativa en los asuntos de su competencia;

Que mediante la Ordenanza Municipal N° 0195-MDJNJA se aprobé el cuadro para
asignacion personal (CAP-2009) de la Municipalidad Distrital de Jests Nazareno y mediante la
Ordenanza Municipal N° 0194-MDJN se aprobd el clasificador de cargos 2009;

Que, mediante el Acuerdo de Concejo Municipal N® 066-2013-MDJN/CM, se aprueba el
yresupuesto institucional de apertura PIA 2014 de la Municipalidad de Jesis de Nazareno

Que, el Decreto Supremo N° 074-95-PCM, dispuso que en lo sucesivo la aprobacién de
todos los instrumentos de gestion sera de responsabilidad exclusiva de cada entidad del sector

publico;
= Que, la segunda disposicion transitoria de la Ley 28411- Ley del sistema nacional de
= presupuesto. La entidad mediante la resolucion de su titular aprueba las propuestas de
modificaciones al presupuesto analitico de personal-PAP previo informe favorables de la oficina
e

de presupuesto o la que haga sus veces en la entidad sobre su viabilidad presupuestal. la

esupuesto analitico de personal -PAP se autoriza previa opinidn favorable de la oficina de
esupuesto o la que haga sus veces y en su caso, de la unidad ejecutora respectiva que
arantice la existencia de los fondos publicos en el grupo genérico de gastos vinculado al
concepto de personal y obligaciones sociales, para el periodo que dure el contrato y la relacién
laboral . Las relaciones que contravengan lo establecido en el presente devienen en nulas, sin
perjuicio de la responsabilidad del titular de la entidad, asi como el funcionario que aprobé tal
\Zaccion. Asi mismo precisa que la plaza presupuestada es el cargo contemplado en el cuadro
para asignacion de personal (CAP) que cuente con el financiamiento debidamente previsto en el
presupuesto institucional dentro del grupo genérico de gastos vinculado al concepto de
personal y obligaciones sociales conforme  al presupuesto analitico de personal (PAP) de la

entidad;
= Que, la directiva N*001-82-INAP/'NP aprobada por resolucion jefatura N° 019-82-
~ INAP/DIGESNAP define el presupuesto analitico de personal (PAP) como el documento técnico
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administrativo que contiene: a) la estimacicn de las remuneraciones del personal determinada
en funcién del cuadro de asignacion personal (CAP) y b) la propuesta final del monto anual de
\remuneraclmes requeridas para cubrir con el personal idea necesario los cargos establecidos en
é{‘CAP de la respectiva dependencia;

Que, mediante el Informe N* 124-2014-MDJN/GM de fecha 05/12/2014, remitido por el
6erente Municipal CPC. Rildo P. Poma Huaman y el Informe N° 169-2014MDJN-PPTO/JBT de
fecha 21/11/2014, remitido por el Director de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto y
Cooperacion Técnica CPC Julidn Bautista Tenorio, ambos solicitando la aprobacion del
Presupuesto Analitico de Persanal- PAP 2014 Via Acto Resolutivo, indicando que el PAP 2014 se

Estando a las consideraciones expuestas y en uso de las atribuciones conferidas por el
articulo 43" y el inciso B) del art. 20" de la ley N*27972- Ley organica de municipalidades y demas
normas conexas;

SE RESUELVE:

— ARTICULO PRIMERO.- APROBAR ¢l Presupuesto Analitico de Personal PAP-2014 en vias
—~ de regularizacion a partir del 02 de Enero 2014, de la Municipalidad Distrital de Jesus de
Nazareno, Huamanga-Ayacucho cuyo texto forma parte del presente acto resolutivo.

ARTICULO SEGUNDO.- DEJAR «in efecto cualquier otro acto administrativo que se
ponga el cumplimiento de la presente resolucion

ARTICULO TERCERO.- REMITIR ¢l presente acto resolutivo a la gerencia municipal, a la
Oficina de Planeamiento Presupuestc: v Cooperacion Técnica; a la Unidad de Recursos
Humanos y a las demas areas administrativas de la municipalidad para su conocimiento y fines

pertinentes con las formalidades del caso.

REGISTRESE COMUNIQUESE Y CUMPLASE
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PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL -PAP

Es un documento técnico normativo de gestion institucional, cuya finalidad es regular la
estimacion de los costos de personal, del nimero de plazas necesarias para un periodo
determinado en funcion del Presupuesto aprobado (la disponibilidad presupuestal).

La elaboracion del Presupuesto Analitico de Personal se hace tomando como base el
Presupuesto Autorizado en el Grupo Genérico de Gasto 1: Personal y Obligaciones
Sociales, el CAP aprobado y la clasificacion de cargos institucionales aprobados y vigentes.

El Presupuesto Analitico de Personal - PAP, es elaborado por el Equipo de Gestion y Recursos
Humanos de la Unidad de Personal de la Municipalidad Distrital de Jesus Nazareno, y aprobada
por la Oficina de Personal, la Oficina General de Administracion y la Gerencia General.

El Presupuesto Analitico de Personal - PAP, es un instrumento de naturaleza anual similar al
periodo de vigencia de |a Ley Anual de Presupuesto del Sector Publico.

El Presupuesto Analitico de Personal - PAP, solo puede ser modificado si a la vez se modifica el
CAP y el presupuesto que lo financia, siguiendo los procedimientos de modificaciones
presupuestales que sefiala la Ley de Presupuesto y sus Directivas.

Para la contratacion de personal en planilla se debera tomar en cuenta el PAP de la Unidad
Ejecutora, segun D.L. 276

Cualquier modificacion en el Presupuesto Analitico de Personal - PAP, que exceda el Grupo
Genérico de Gasto 1: Personal y Obligaciones Sociales debera en primera instancia tramitarse la
modificacion presupuestal correspondiente y obtener la aprobacion en los niveles pertinentes,
siguiendo los procedimientos sefialados por la Ley de Presupuesto y Directivas conexas.

Se encuentra prohibido consignar plazas dentro del Presupuesto Analitico de Personal que
carezcan de respaldo presupuestal en el Grupo Genérico de Gasto 1: Personal y
Obligaciones Sociales.

El Presupuesto Analitico de Personal es base para la formulacién de la Planilla Unica de Pagos.

El Presupuesto Analitico de Personal, de cada ejercicio presupuestal, se elaborara sobre |a base
de datos que contiene el Presupuesto Analitico de Personal del afio anterior, actualizando sobre
dicha base, los diversos movimientos de personal que se ejecutaron con fecha posterior a su
aprobacion.
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CUADRO DE PLAZAS PRESU

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE JESUS NAZAREND
PRESUPUESTO ANUAL DE PERSONAL 2014
PUESTADAS DEL PERSONAL NOMBRADO Y CONTRATADO( GRATIFICACIONES)

Financiamiento
'é:': Denominacisn del Cargo G FoHcOm muw DlREL‘I'AMEIiI‘I‘E n;:ﬁu:rs TOTAL
Escalaridag | SMRilicacion | Gratficacdn ' o) roal | Escolaridag | Sr2bcacin | Sreiicacn os Ja.:u Sub Total
Actividad: Gonducaldn y Orlentacién Superior 1.200,00 00,00/ $00,00) 3.000,00 0,00 0,00/ 0,00 400,00 400,00 {ﬁ‘:};‘“\\
[Etegidon 400,00 300,00 30000  1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0 ”’6'“-.
Hombrados 400,00 300,00/ 300,00  1.000,00 0,00 0,001 0,00 200,00 200,00 e
Contratados 40000  30000]  300,00]  1.000,00 0,00 0.0 o] 20000 200,00 :
ALCALDIA 2
001 |Alcaids Elegida  |E 400,00 300,00/ 300,000  1.000.00 0,00 i
002 | Secrelaria Previsia |C
GERENCIA MUNICIPAL T hﬂW
003 |Gerenta Municipal ContrataddC 400,00 300,00 300,00)  1.000,00 200,00 200,00 {
D04 | Sacretaria Pravisio  |C
SECRETARIA GENERAL ey
020 |Secretaric General NombradolN |  4o0.00]  sooco]  3o0.00] 1.000.00 20000 20000}/ Le0a00
Actividad: Gestibn Administrativa 720000 540000 5400000 1800000 0,00| 0,00} oo0] asoono|  3eooogls d1eo0gel
[ Nembrados 240000 1800000 180000 e.oo00 0,00 0,00 000 120000 1.200,00f | 720080}, -
Contratados 4.80000] 360000  3.600,00] 12.000,00 0,00 0,00 000  240000] 240000} | G400,00)
OFICINA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO N\ =
005 |Director ConirataddC 400,00 300,00 200,000  1.000,00 200,00 200,00
008 |Especialisia Administrativo Fombeada| W 400,00 300,00 300,00]  1.000.00 200,00 200,00
V) |QFICINA GENERAL DE ADMINISTRACION
007 |Director Mombeada| W 400,00 300,00 300,00|  1.000,00 200,00 200.00
008 |Secretaria [+ C 400,00 300,00 300,00)  1.000.00 200,00 200000 1.200,00
Unidad de Contabilidad
009 |Contador General Previsia | 400,00 300,00 300,00)  1.000,00 200,00 200,00 1.200,00
010 |Especial ativa ConlrataddC
Unidad de Tesereria
011 |Tesarera Mombrado| W 400,00 300,00 300,00  1.000,00 200,00 200,00
012 | Téenico administrative © c 400,00 300,00 s00,00|  1.000,00 200,00 200,00
013 |Cajern ! N 400,00 300.00 300.00)  1.000,00 200,00 200,00
Unidad de Abastecimiento y Patrimonio
014 |Jefe Mombrado| M 400,00 300,00 200,00)  1.000,00 200,00 200,001
015 (Especialista en adquisiclones (+ c 400,00 300,00 300,00 1.000,00 200,00
018 | Técnico an Almacén y patrimonio ¢ 400,00 300,00 300,00  1.000,00 200,00 m
07 [Teenico administrative Previsto |C f
018 | Trabsjador de Servicios Mombrado| M 400,00 300.00 200,00  1.000,00 200,00 200, !
Unidad de Recursos Humanos :
o1 {alista en Facursas 4] 400,00 300,00 300,00]  1.000,00 200,00/ 200,000, “81 0] > \; /
105 MUNICIPA P¥p ‘T"‘j.':;\a{f-"
037 |Subgerente G dd G 400,00 300,00 300,00  1.000,00 200,00/ 200,000 1. [
038 |Secretaria Contratadd C 400,00 300,00 300,000  1.000,00 200,00/ 200,00]  1.200,00
038 | Trabajador de sarvicios ConirataddC
043 |Mecinica ContrataddC 400,00 300,00 300,000 1.000,00 200,00 200,00]  1.200,00
D44 | Operadar de equipo pesado Contratade C 400,00 300,00 300,00 1.000,00 200,00 200,00 1.200.00
SUB GERENCIA DE DESARROLLO HUMANG
063 | Subgerente Contratadd & 400,00 300,00 300,000 1.000,00 200,00 200,00  1.200,00
Divigidn de Promocion de |a salud
068 | Promator de salud Previsto [T
Activided: Transporte 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Nombrados
|contratados 0,00 0,00) 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00
Divigidn de Transporte
062 |Asistente en servicio e ranspore Previsto  |C
Activided: Promocién Social 800,00 800,00 600,00  2.000.00 0,00 0,00 0,00 400,00
Nambesgon 400,00 300,00 300,00]  1.000.00 0.00 0,00 0,00 200,00
Contratados 400,00 300,00 300,00 1.000.00 0,00 0,00 0,00 200,00
Divisién de Promocidn Social
068 |Jete Norr 400,00 300,00 300,00|  1.000,00 200,00
067 |Promiotar Social Cont c 400,00 300,00 300,00|  1.000,00 200,00
tctividad: Mejoramients y consarvaciin de parques 180000 1200000 120000  4.00000 0,00 0,00 0,00 800,00
Mombrados
| Contratases 180000 1200000 120000 4.000,00 0,00 0,00 0,00 800,00
Divisién de Ornato y Medio Ambients
040 | Jofe Previsio |C
064 |Jefe Contratadd G 400,00 300,00 300,00)  1.000,00 200,00 200,000 120000
052 |Trabajador de pamues y dreas verdes ContrataddC 400,00 300,00 300,00)  1,000,00 200,00 20000]  1.20000]
053 | Trabajador da pamues y dreas vardes Contraladd C 40000  3oog00l 30000  1.000,00 mo00|  20000| | 1.200,00
054 |Trabajador de paques y dreas verdes C c 400,00 300,00 300,00|  1.000,00 200,00 20000| || 120000) |
055 | Trabajador de parques y dreas verdes ConlraladdC £ )
Actividad: Limpéeza Pdblica 320000 240000 240000  8.000,00 0,00 0,00 000 1eo000]  1so000] | ee00.00) L, i
Hombrados 400,00 300,00 300,00]  1.000,00| 0,00 0,04 0,00 200,00/ 20000(  1.200,00
Cantratados 2.800,00] 210000 2100000  7.000,00| 0,00 0,00] 000 140000 140000 840000 \
Divigitn de Ornato v Medio Amblente
041 |Chofer Nombrade|N 400,00 300,00 300,00  1.000,00 200,00 200,00 1.200,00
042 |Chofer c c 400,00 300,00 300,00|  1.000,00 200,00 200,00 1.200,00|
045 | Trabajador de Limpleza Plblica C c 400,00 300,00 300,00 1.000,00 200,00 200,00 1-200,00|
046 |Trabajador de Limpieza Pablica Contratadd G 400,00 300,00 300,00 1.000,00] 200,00 200,00 1.200,00
047 | Trabajador de Limpieza Publica i c 400,00 300,00 300,000  1.000,00| 200,00 20000  1.200,00
048 | Trabajadar de Limpieza Publica Contratadd © 400,00 300,00 300,00  1.000,00 200,00 200,00  1.200,00]
043 | Trabajador de Limpieza Plblica Contratadd C 400,00 300,00 300,00/ 1.000,00| 200,00 20000]  1.200,00]
050 | Trabajador de Limpieza Publica Contratadd © 400,00 300,00 300,00 1.000,00] 200,00 200,00 1.200,00
051 | Trabajader de Limpieza Plbica Contratadd ©
Activided: Administracién Tributaria 1.800,00 1,200,800 1.200,00 4, 000,00 0,00/ 0,00 0,00/ 800,00/ 800,00 4,800,00
Mombrados 800,00 600,00 600,00]  2.000,00 0,00 0,00 0.00 400,00/ 400,00  2.400.00|
Contratados 800,00 500,00 600,00  2.000,00) 0,00 0,00 0.00 400,00/ a0000] 240000
(OFICINA DE ADMINISTRACION TRIBUTARLA
021 |Subgerents MombradaN 400,00 300,00 300,00|  1,000,00 200,00 20000]  1.200,00
022 |Sacretaria Contratadg C
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Financl
::,; Bantotninacion del Gargd = FONCOMUN RECU:MDS. DIRECTAMENTE l:::ﬁL!I::;OS AL
Escolaridad | STcacn m::‘ SubTotal | Escotarigaq | Sredficarién | GBICEEAN | b gur | sub Tetat
Trabajsdor
023 |Especialista en Tributaciéa Previsto |C
024 |Auxiliar de sisterna adminisirativo Contratadd C 400,00 300,00 300,00 © 1.000,00 200,00 200,00 1.200.00
| 025 | Auxiliar de sistama administrativo Confratadd C 400,00 300,00/ ap0.00)  1.000.00 200,00 200,00]  1.200,00
i i
026 |Ejecutor Coadiivo Hambrada|N 4p0p0|  3o000|  a0000]  1.000.00 20000] 20000  1.200,00
(Actividad: Registre Chil 400,00 300,00 300,00 1.000,00] 0,00 0,00 0,00 200,00 200,00 1.200,00)
Mombrados 400,00 300,00 300,00 1,000,00| 0,00 0,00 0,00 200,00! 200,00| 1.200,00
Contratadon
Divisitn de Reqistro Civil
061 |Reg Civil ! N 400,00/ 300,00 300,00  1.000,00 200,00 200,00]  1.200.00
Actividad; Demuna y Dmaped 800,00/ 500,00 800,00 2.000,00/ 0,00 0,00 0,00 400,00 400,00 2.400,00
Hombrados
Contratadas 800,00 600,00 800,00]  2.000.00) 0,00 0,00) 0,00 400,00 ao0,00] 240000
Divigion de DEMUNA v OMAPED
069 |Jete Contratadd C 400,00 300,00 300,000  1.000,00 200,00 20000  1.200,00
070 | Técnico en asistencia social c 400,00 300,00 300,00)  1.000.00 200,00 200,00)  1.200,00
Actividad: Planeamiento Urbano 2800,00] 210000 210000  7.000,00] 0,00 0.00 o00] 1400000  1.e0000f  6.400.00
Hombrados 800,00 600,00 500,00]  2.000,00| 0,00 0,00 0.00 400,00 400,00]  2.400,00)
Contratados zo000,00] 150000 1.500.00]  5.000,00] 0,00 0,00 000 100000] 100000  6.000.00
SUBG. DE DESARROLLO URBANO ¥ RURAL
027 | Subgerente Contratadd C 400,00/ 300,00 300,00|  1.000,00 200,00 200,000  1.200,00
028 | Secretaris Contratadd G 400,00 300,00 300,00|  1.000,00 200.00 200,00]  1.200,00
Divisidn de € :
029 |Jefe N 400,00 300,00 304,00 1.000,00 200,00 200,00 1.200,00
030 | Asistente en servichos de infraestructura Conlratadd G
031 [Técnico en servicio de infraestruciura Praviste |G
Divi e " :
032 |Ingeniers Previste [T
Divigitn de Planeamisnto y Catasiro
033 |Jate Mombrado(N 400,00 300,00 300,000  1.000,00 200,00 200,00 1.200,00
034 {Técnico en servicios de infraestruciura Contratadd C 400,00 300,00 300,00|  1.000,00 200,50 200,00 1,200,00
035 |Awxdliar de sisterna adminlstrativo Confratadg C 400,00 300,00 300,00 1.000,00 200,00 200,00 1.200,00
038 | Auxiliar de sistema adrinistrativo [+ 400,00 300,00 ago.00]  1.000.00 200,00 200,00 1,200,00
Actividad: Programa del Vaso de Leche 1.200,00 900,00] 9o0,00f  3.000,00 0.00) 0,00 0,00) 600,00 600,00 3.600,00/
Nombrados. 400,00 300,00 300,00f  1.000,00 0,00 0,00 0,00 200,00/ 200,00  1.200,00]
Contratados 00,00 800,00 600,00]  2.000.00 0,00 0,00 0.00 400,00 400,00  2.400,00
PROGRAMA DEL WASO DE LECHE
071 | Respansatie del programa dal vasa de leche Nor 400,00 300,00 300,00]  1.000,00 200,00 200,00,  1.200,00]
072 |Promator Social Coniratadd 400,00 300,00 300,00 1,0040,00 200,00/ 200,00 1.200,00|
| 065 |Especialista en proyectos p ContrataddC 40000]  apooo|  30000f 100000 200,00 20000 120000
Actividad: Seranage 2000000 1.50000( 150000  5.000,00 0,00 0,00 0,000  1.000,00 1.000,00]  6.000.00
Nombrados 2.000,00/ 1,500,00] 1.500,00 5,000,00| 0.00 0,00 0,00 1.,000,00 1.000,00 5.000,00
Contratados
Divisi¢n de Sequridad Ciudadana
056 |Serenazgo Mombrado| M 400,00 300,00 300,00  1.000,00 200,00 200,00  1.200,00
057 |Serenazgo Nombrado(N 400,00 300,00 300,00(  1.000.00 200,00 20000| 120000
058 |Serenazgo Normbrido| M 400,00 300,00 300,00 1.000.00 200,00 200,00 1.200,00
050 |Serenazgo Nombrado|H 400,00 300,00 300,00)  1.000.00 200,00 200,00)  1.200,00
| 060 | Serenazgo Mambrado|N m.uu_' 300.00)  300,00)  1.000.00 200,00 200,00) 120000
Total 2280000 1710000 17.100.00 57.000,00 0,00] 0,00 000 1120000 1120000 6820000




