MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE JESUS DE NAZARENO

Creado el 006-06-2000-Ley N°272821
"Afio de la Recuperacidn y Consolidacidn de la Economia Peruana”

PROCESO DE SELECCION Y CONTRATACION DE PERSONAL POR CONTRATO
ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS — CAS TRANSITORIO

CAS N°003-2025-MDJN

ACTA DE RESULTADOS DE ENTREVISTA PERSONAL

En la sala de Regidores de la Municipalidad Distrital de Jesus Nazareno, Provincia de
Huamanga, Departamento de Ayacucho, siendo horas 15.00 p.m. de la tarde del dia 26 de
mayo del 2025, se procede con la etapa de entrevista personal de los postulantes aptos del
proceso de seleccién y contratacion de personal por contrato administrativo de servicios
transitorio N° 003-2025-MDJN, con presencia de los miembros titulares y suplentes siguientes:

Presidente: C.P.C. Marcial CANGANA GUTIERREZ
Director de la Oficina de Administracion

Secretario: Econ. Hendy Lindsay GUERE PALOMINO
Especialista Administrativo de Remuneraciones

Vocal: C.P.C. Zednia Waldelice SALAS LOPEZ

Director de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto
Del proceso de entrevista personal se tiene los siguientes resultados:

CARGO: Jefe de la Unidad de Recursos Humanos

N° Apellidos y nombres Puntaje1l | Puntaje2 | Puntaje3 Total Promedio
CARGO: Jefe de la Unidad de Recursos Humanos

1 0OGOSI MENDOZA Emerson No se presento

2 ALARCON MELGAR Edith Fabiola 25 27 28 80 27

3 BELLIDO LEON Maritza Bonifacia 26 27 23 76 25

4 SULCA OCHOA Lizeth Vanessa 29 29 25 83 28

Leyenda:

Puntaje 1: Presidente
Puntaje 2: Secretario
Puntaje 3: Vocal

Siendo las 18.00 p.m. en sefial de conformidad, firman al pie del presente:
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Secretario Comision CAS

Vocal Comision CAS

“Todos por Jesius Nazareno®



